
Ontregel de zorg: 
minder regels, meer plezier! 

Wat kan er beter?

Wat kan er beter?

Met dit ontregel netwerk willen
we zorgorganisaties inspireren en
ondersteunen om processen te
vereenvoudigen. Elke geschrapte
regel maakt verschil voor de
zorgverlener én de patiënt.
Samen werken we aan een
zorgsysteem dat eenvoudiger,
menselijker en effectiever is.

@wgvzorgenwelzijn info@wgvzorgenwelzijn.nl

Zorgprofessionals
besteden gemiddeld
36% van hun tijd aan
administratie.

Teveel regels, te weinig
vertrouwen
Oude regels blijven, nieuwe
stapelen we erbij op
Angst voor fouten =
overcontrole
Schrap wat niet werkt.
Vertrouw op vakmanschap.

Wat kan er beter?

Ontregelen in de zorg betekent het
verminderen van onnodige regels,
administratieve lasten en bureau-
cratie voor zorgverleners. Door
meer ruimte te geven aan de
professionaliteit van de mede-
werkers en meer aan zorg, komt er
ruimte voor persoonlijke aandacht,
vakmanschap en werkplezier. Het
gaat niet om ‘regels schrappen om
het schrappen’, maar om kritisch
kijken naar wat écht bijdraagt aan
goede zorg.

Wist je dat ontregelen niet alleen
tijd scheelt, maar ook werkdruk
verlaagt en plezier terugbrengt?
Van tijdswinst, naar plezier!

Wat is ontregelen 
in de zorg?

Ontregel mee! 
Minder regels, meer zorg. Sluit je aan bij het Ontregel-netwerk en schrap samen met
ons onnodige regels. Want elke regel minder maakt verschil! Wil je meer info of je
direct aanmelden voor het ontregel-netwerk? Scan de QR-code! 

Hoge werkdruk, o.a.
veroorzaakt door
administratieve lasten,
staat in de top 5 van
uitstroomredenen.

Vermindering van
administratie kan direct
69.000 voltijds banen
opleveren. 
Zie ook dit onderzoek.

Durf te schrappen, werk aan
cultuur van vertrouwen
Sluit je aan bij het Ontregel-
netwerk
Geef alle medewerkers een
stem

Wat kun je doen?

Meer info & aanmelden

Doel van het 
ontregel netwerk

www.wgvzorgenwelzijn.nl

https://www.berenschot.nl/artikelen/meer-tijd-voor-zorg

